敏惠醫護管理專科學校102學年度優良教師得獎心得
                    經驗分享與感言               陳貞如                                                     
在推薦名單中看見自己名列其中，當下有些許惶恐，自問：「我是一位優良教師嗎？」。十五年前進入「敏惠」踏上教書的人生奮鬥旅程，懷抱著理想要成為一位好老師，但如何做到呢？初期大多把焦點放在自身的作為上：傳授知識與技能、看重學生成績高低，這似乎激勵小部分學生之知能發展，然而其他大部分的學生卻考完就丟開書本或將已學過的東西完全還給老師，甚至憎惡課堂中的學習經驗，我對此感到相當挫折和不解。我在內心自我對話：為何無法有效碰觸學生的心靈，激起他們繼續學習的渴望？之後，由幾位前輩的教學經驗分享及觀察圖像中拼湊出一點道理，也從我的實務經驗發掘新的『智慧』，亦即是自己必須設法瞭解學生的學習狀態。這理念的轉變，引領著我嘗試朝三個面向去努力：一、讓學生有力量：幫助和激勵學生在適切的層級上有效地學習到屬於自己的東西；二、讓學生有希望：發現學生的潛在特質與美；三、充實自己：持續學習和成長，將生命的經驗、感動傳遞給學生，彼此教學相長。這深具挑戰性的任務雖不容易達成，但為邁向成為「優良教師」的我，自覺仍有極大的努力空間與學習且永無止境。
很榮幸獲得這崇高的殊榮，首先感謝白主任香菊的推薦及前輩後進們的禮讓，更感恩「敏惠」這十五年來的栽培與期勉，自己才有此機會。在準備近兩年教學成果的資料時，才驚覺到自己曾經歷這麼多與教學相關的『事件』，享受成就之餘，到底又是什麼樣的動力趨使我成長、精進呢？那就是每位受教學生給予的惕勵啊！所以，在教學生涯裡，我以「願意陪伴、等待改變」來看待我與學生的關係；在教育的使命上，帶著學生去到『美妙』的地方、成就自己歡喜當老師的夢想。
